STATUT ZWIAZKU CERAMIKOW POLSKICH
z dnia 28.01.2010 — tekst jednolity

ROZDZIAL I - POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Zwigzek Ceramikow Polskich, zwany dalej Zwiazkiem, jest organizacja tworcow ceramikow, osob
zwigzanych z branzg ceramiczng oraz mitosnikow ceramiki.

§2

Terenem dziatania jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej. Dla realizacji celow statutowych Zwigzek
moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami kraju.

§3

Siedzibg Zwigzku jest Warszawa.

§4

1. Zwiazek posiada osobowos$¢ prawng. Dziala na podstawie przepiséw ustawy Prawo o
Stowarzyszeniach.

2. Zwiazek uzywa pieczeci 1 odznak zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

3. Zwiazek moze by¢ czlonkiem organizacji krajowych, i miedzynarodowych, o ile

przynalezno$¢ do nich nie jest sprzeczna z realizacja celow statutowych.

Dziatalnos¢ Zwiazku oparta jest na pracy spotecznej cztonkow.

Zwiazek moze prowadzi¢ dziatalno§¢ gospodarcza.

oa s

ROZDZIAL 11 - CELE | SPOSOBY REALIZACJI
§5

Celami Zwigzku sa:

1) wspieranie rozwoju i upowszechnianie tworczos$ci ceramicznej;

2) podnoszenie poziomu i kwalifikacji tworcow;

3) dziatania w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i tradycji;

4) pomoc przy organizacji samodzielnych pracowni tworczych;

5) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj gospodarczy, w tym przedsigbiorczos¢;

6) inicjowanie i wspieranie dziatan edukacyjnych, naukowych, os§wiatowych i wychowawczych;

7) dziatania w zakresie krajoznawstwa, oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy;

8) wykorzystanie tworczo$ci ceramicznej w terapii i rehabilitacji 0s6b niepelnosprawnych,
dzialania na rzecz osob niepetnosprawnych;

9) aktywizacja zawodowa o0sOb bezrobotnych poprzez udzial w warsztatach i szkoleniach
organizowanych przez Zwigzek;

10) wykorzystanie ceramiki w tworzeniu i realizacji programéw zapobiegania patologiom
spotecznym,;

11) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowe;j;

12) dziatalnos$¢ charytatywna;

13) reprezentowanie, obrona praw i interesow cztonkow Zwiazku w kraju i zagranica;

14) integracja srodowiska ceramikéw, rozwijanie kontaktow i wspotpracy miedzynarodowej;

15) podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoj $wiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

16) dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych;




17) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

18) wspieranie szeroko pojetej aktywnosci obywatelskiej;

19) wspieranie organizacji pozarzadowych oraz instytucji publicznych i inicjatyw spotecznych w
ich dziataniach na rzecz dobra publicznego;

20) zabezpieczanie dorobku artystycznego tworcow.

§6.

Zwiazek realizuje cele poprzez:

1) podejmowanie wspotpracy z administracjg panstwowa i samorzadows;

2) wspolprace z instytucjami i organizacjami kulturalnymi, artystycznymi, naukowymi i
spotecznymi oraz innymi osobami prawnymi i fizycznymi, krajowymi i zagranicznymi;

3) prowadzenie poradnictwa i konsultacji;

4) zbieranie, udostepnianie i rozpowszechnianie informacji zgodnych z celami Stowarzyszenia;

5) organizowanie i prowadzenie szkolen oraz stazy krajowych i zagranicznych;

6) tworzenie i wdrazanie programéw i projektow zgodnych z celami Stowarzyszenia,

7) podejmowanie dziatan zmierzajacych do stworzenia targdbw ceramicznych;

8) tworzenie i prowadzenie galerii, pracowni i warsztatow;

9) organizowanie imprez plenerowych w celach promocyjnych i edukacyjnych;

10) organizowanie i uczestnictwo w krajowych i miedzynarodowych wystawach, konkursach,
konferencjach, sympozjach, plenerach i warsztatach;

11) organizowanie i udzial w dziataniach stluzacych wymianie do$wiadczen, oraz doskonaleniu
warsztatu tworczego;.

12) przyznawanie nagréd i wyrdznien oraz ustanawianie i nadawanie odznaczen i tytulow
honorowych;

13) wspoétpraca ze srodkami masowego przekazu oraz prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i
medialnej, w tym opracowywanie i publikowanie materiatow poswigeconych problematyce
zgodnej z celami Stowarzyszenia;

14) podejmowanie dziatan stuzacych pozyskiwaniu sponsorow i srodkow finansowych.

§7

1. Zwiazek, aby realizowac cele statutowe, moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza.
2. Zwiazek moze prowadzi¢ odptatng dzialalno$¢ pozytku publicznego zgodnie z ustawg o
dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

§8

Zwiazek moze wspotpracowaé z wszelkimi instytucjami rzadowymi, samorzadowymi, prywatnymi
oraz pozarzadowymi w dziataniach przyczyniajacych si¢ do realizacji celow statutowych.

ROZDZIAL 111 - CZELONKOWIE, PRAWA I OBOWIAZKI

§9

Czlonkowie Zwiazku dzielg si¢ na zwyczajnych, wspierajacych i honorowych.
§ 10

1. Czlonkiem zwyczajnym Zwiazku moze by¢ pelnoletni obywatel polski zamieszkaly na
terytorium RP lub za granica, ktory zajmuje si¢ tworczoscia ceramiczng albo jego dziatalno$¢
zawodowa lub zainteresowania sa zwigzane z ceramika.

2. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ cudzoziemiec zamieszkaly na terenie RP, ktorego
dziatalnos¢ lub tworczo$¢ ma znaczacy wktad w rozwoj ceramiki.

3. Przyjecie w poczet cztonkdw zwyczajnych nastgpuje uchwata Zarzadu po ztozeniu deklaracji i
whniesieniu wpisowego.




4,

5.

Uchwata Zarzadu o przyjecie do Zwiazku powinna by¢ podjeta w ciggu 1- go miesigca od

daty ztozenia deklaracji i wniesieniu wpisowego.

Cztonek zwyczajny Zwigzku ma prawo:

a) czynnego i biernego uczestniczenia w wyborach do wiadz Zwigzku,

b) korzystania z urzadzen, infrastruktury, instytucji, $wiadczen i pomocy organizacyjnej
Zwiazku oraz uczestniczenia we wszystkich dzialaniach organizowanych przez Zwiazek,

C) zglaszania opinii, wnioskoéw i postulatéw pod adresem wladz zwigzku.

Cztonek zwyczajny ma obowigzek:

a) przestrzega¢ postanowien statutu oraz uchwat i zarzadzen wtadz Zwiazku,

b) bra¢ udziat w pracach Zwigzku,

c) regularnie optacac sktadki cztonkowskie.

Zaleganie w optatach sktadek za okres przekraczajacy 10 miesigcy skutkuje zawieszeniem prawa
glosu na Walnym Zebraniu Czlonkéw. Przywrocenie tego prawa nastgpuje po optaceniu zalegtych
sktadek.

§11

1.

2.
3.

o

§12

agrwm

§ 13

wnmn

§ 14

Cztonkiem wspierajacym Zwigzku moze by¢ osoba prawna lub fizyczna, z kraju lub

zagranicy, ktora zadeklarowata pomoc finansowa, rzeczowa lub inng na rzecz Zwiazku.

Przyjecie w poczet cztonkéw wspierajacych odbywa sie z mocy uchwaty Zarzadu Zwiazku.

Osoby prawne, bedace czlonkami wspierajacymi, sa reprezentowane przez przedstawicieli tej

0soby prawnej.

Przedstawiciele osoby prawnej bedacej cztonkiem wspierajacym Zwigzku przedstawiaja

petnomocnictwo na pi$mie.

Cztonek wspierajacy ma prawo:

a) bra¢ udziat w dziataniach Zwiazku,

b) bra¢ udziat w Walnym Zebraniu Cztonkéw z gtosem doradczym,

c) okresla¢ cel, w ramach celow statutowych, na jaki przeznacza wniesione srodki
finansowe,

d) Korzysta¢ z roznych form promocji i reklamy.

Czlonek wspierajacy nie ma czynnego i biernego prawa wyborczego.

Cztonek wspierajagcy ma obowigzek:

a) przestrzega¢ postanowien statutu i uchwat wtadz Zwigzku,

b) wywigzywac¢ si¢ z zadeklarowanej pomocy.

Cztonkiem honorowym Zwiazku moze zosta¢ osoba fizyczna posiadajaca wybitne osiggnigcia
dla rozwoju ceramiki lub wniosta znaczny wktad w dziatalno$¢ Zwiazku.

Czlonkostwo honorowe nadaje Zarzad.

Cztonek honorowy korzysta ze wszystkich praw cztonkowskich.

Cztonek honorowy nie ponosi §wiadczen na rzecz Zwiazku.

Cztonek honorowy ma obowigzek:

a) przestrzega¢ postanowien statutu i uchwat wtadz Zwigzku,

b) wspiera¢ dziatania Zwigzku w realizacji celow i zadan.

Cztonkowie Zwiazku moga tworzy¢ kluby zwiazane ze statusem tworcy lub rodzajem
dziatalnosci zawodowe;.

Klub powoluje Zarzad na wniosek minimum 5 czlonkow.

Cztonkowie klubu sposrod siebie wybieraja przewodniczacego.

Klub jest jednostkg wewngtrzng Zwigzku, dziatla na podstawie regulaminu zatwierdzonego
przez Zarzad.



Przynalezno$¢ do Zwigzku ustaje na podstawie uchwaly Zarzadu o skre§leniu z listy czlonkow
podjetej na skutek:

1
2)

3)
4)

5)

dobrowolnej pisemnej rezygnacji z cztonkostwa ztozonej do Zarzadu Zwigzku;

nieplacenia sktadek i innych $wiadczen przy jednoczesnym niebraniu udziatu w dziataniach
Zwiazku przez okres co najmniej 18 miesiecy;

wykluczenia prawomocnym wyrokiem Zarzadu;

utraty zdolnosci do czynnosci prawnych osoby fizycznej lub utraty osobowosci prawnej przez
osobe prawna,

Smierci cztonka;

W przypadkach okre§lonych ust. 2-4 Zarzad jest zobowigzany zawiadomi¢ cztonka o skresleniu lub
wykluczeniu, podajac przyczyny skreslenia lub wykluczenia, wskazujac na prawo wniesienia
odwotania do Walnego Zebrania Cztonkéw za posrednictwem Zarzadu, w terminie 30 dni od daty
przekazania stosownej uchwaty lub orzeczenia.

§15
1.

2.

§ 16

Cztonkowie skresleni na podstawie § 14 ust. 2 moga zosta¢ przywroceni uchwalg zarzadu po
uregulowaniu wszystkich zaleglosci.

Cztonkowie skresleni z innego powodu niz w pkt. 1, moga ubiegaé si¢ o ponowne przyjgcie
do Zwiazku po uptywie 3 lat od momentu ustania przyczyny skreslenia.

Od decyzji w sprawach przyje¢ do Zwiazku i skre§len z listy cztonkdéw przystuguje prawo do
odwotania do Walnego Zebrania Cztonkoéw. Uchwata Walnego Zebrania cztonkoéw jest ostateczna.

§17
1.

2.

Korespondencja pomigdzy organami wladzy Zwigzku i Czlonkami moze odbywaé si¢ za
pomoca poczty elektroniczne;.

Pismo przekazane pod aktualny adres elektroniczny Czlonka uwaza si¢ za skutecznie
dorgczone.

Aktualny adres elektroniczny Cztonka jest to ten adres, ktory zostat wskazany w deklaracji
cztonkowskiej.

Czlonek moze zmieni¢ aktualny adres elektroniczny poprzez wskazanie nowego adresu w
pisSmie przekazanym lub przestanym poczta lub poczta elektroniczng do Zarzadu.

Aktualny adres Zarzadu podany jest na stronie internetowej Zwigzku.

ROZDZIAL 1V - WLADZE ZWIAZKU

§ 18

Organami wladzy Zwiazku sg:

1.
2.
3.

§ 19

Walne Zebranie Cztonkow.
Zarzad.
Komisja Rewizyjna.

Zwiagzek moze powotywac nastepujace jednostki organizacyjne:

1.
2.

§ 20

Rady i komisje problemowe.
Jednostki gospodarcze.

Do prowadzenia spraw zwigzanych z dziatalnoscig Zwiazku Zarzad moze tworzy¢ biuro oraz
zatrudnia¢ pracownikow.

§ 21



Walne Zebranie Czlonkow jest najwyzsza wladza Zwigzku. Moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

§ 22
1.

2.

§ 23

Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwotuje Zarzad w roku kalendarzowym, w ktorym
uptywa czwarta rocznica poprzedniego Zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow.
Zawiadomienia o zwolaniu Walnego Zabrania Cztonkéw musza by¢ wystane poczta lub
poczta elektroniczng co najmniej 3 tygodnie przed wyznaczonym terminem 1 musza
informowa¢ o miejscu, dacie i porzadku obrad. Czltonkowie, ktorzy zalegaja w oplatach
sktadek za okres przekraczajacy 9 miesiecy otrzymuja informacje o okresie zalegania oraz
potencjalnej mozliwosci zawieszenia prawa glosu a takze pouczenie o sposobie przywrocenia
tego prawa.

W Walnym Zebraniu Cztonkéw udziat biora:

1)
2)
3)
4)

§ 24

czlonkowie zwyczajni,

czlonkowie honorowi;

cztonkowie wspierajacy;

zaproszone osoby przez Zarzad Zwiazku.

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

uchwalanie programu dziatania Zwigzku,

uchwalanie statutu Zwigzku i jego zmian;

podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania Zwiazku;

podjecie uchwaty o przeznaczeniu majatku zlikwidowanego Zwiazku;

rozpatrywanie sprawozdan organow wiladzy Zwigzku oraz udzielanie na wniosek Komisji
Rewizyjnej absolutorium dla cztonkéw ustepujacego Zarzadu,

wybor Prezesa Zwigzku, Wiceprezesa Zwiagzku, Skarbnika oraz w razie potrzeby od 1do 5
cztonkow Zarzadu;

wybor Przewodniczacego i 2 cztonkow Komisji Rewizyjnej;

uchwalanie regulaminéw Walnego Zebrania Czlonkow, Zarzadu, Komisji Rewizyjnej;
ustalanie wysoko$ci wpisowego i sktadek cztonkowskich;

10) rozpatrywanie innych spraw wniesionych przez organy Zwiazku i cztonkow.

§25
1.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotuje Zarzad:

a) zinicjatywy wlasnej,

b) nawniosek Komisji Rewizyjnej,

c) na skutek uchwaty poprzedniego Walnego Zebrania,

d) na zadanie 2/3 liczby cztonkow.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw powinno by¢ zwotane w ciagu 4 tygodni od daty
ztozenia wniosku lub podjecia uchwaty.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw obraduje wylacznie nad sprawami, dla ktorych
zostato powolane z zastrzezeniem ust. 4.

Jezeli w czasie od poprzedniego Walnego Zebrania Czlonkow organy wybieralne uzupetniaty
swoj sktad w drodze kooptacji, Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow rozpatruje wotum
zaufania dla oséb wybranych w tym trybie. Osoby, ktére uzyskaty wotum zaufania uznawane
sa jako wybrane przez Walne Zebranie Czlonkoéw. Osoby, ktore nie uzyskaly wotum zaufania
przestaja by¢ cztonkami tego organu i nie moga by¢ dokooptowane w tej kadencji — na ich
miejsce Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw moze powotaé inne osoby w wyborach
uzupetniajgcych.



§ 26

§ 29

W przypadku, kiedy pomimo prawidlowo ztozonego wniosku, Zarzad wbrew zapisom statutu,
w okreslonym terminie nie zwotuje Walnego Zebrania, prawo jego zwotania ma komitet
ztozony z 2/3 cztonkdéw Zwiazku lub Komisja Rewizyjna.

Kadencja organéw wybieralnych Zwigzku trwa do czasu wyboréw organu na kolejnym
Zwyczajnym Walnym Zebraniu Czlonkow.

Jesli uzupehienie sktadu osobowego organu nie jest mozliwe w sposob okreslony w § 28 ust.
31§ 32 ust. 3, dokonuje si¢ go poprzez wybdr uzupehiajacy przeprowadzony na zwotanym w
tym celu Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu Cztonkow.

Uchwaty organéw wybieralnych Zwiazku zapadaja zwykla wigkszoscia glosow, przy
obecnosci co najmniej potowy sktadu organu.

Uchwata Walnego Zebrania Czlonkow w sprawie powolania Zarzadu, zmiany statutu i
rozwigzania Zwigzku wymaga wigkszosci kwalifikowanej 2/3 glosow Czlonkow
uprawnionych do glosowania i obecnych na zebraniu.

Pozostate uchwaly Walnego Zebrania Cztonkéw zapadaja zwykla wiekszoscig glosow
Cztonkow uprawnionych do glosowania i obecnych na zebraniu.

W wypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego zebrania.

Zarzad Zwiazku liczy od 3 do 8 osob w ktorego sktad wchodza: Prezes, Wiceprezes, Skarbnik
oraz ewentualnie Sekretarz i do 4 cztonkow.

Zarzad powotuje Walne Zebranie Cztonkow.

W razie zmniejszenia si¢ skladu Zarzadu w czasie trwania kadencji uzupelienie moze
nastapi¢ w drodze ich kooptacji. Kooptacji dokonuja pozostali cztonkowie Zarzadu. W tym
trybie mozna powotaé nie wigcej niz potowe sktadu pochodzacego z wyboru.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb nie rzadziej niz raz na 3 miesiace.
Posiedzenia zwotuje Prezes a w razie jego nieobecnosci Wiceprezes.

W posiedzeniu majg prawo uczestniczyc:

a) przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub wyznaczony cztonek komisji

b) osoby zaproszone

W sktad Zarzadu nie moga wchodzi¢ cztonkowie Komisji Rewizyjnej oraz czlonkowie
rodziny lub krewni oséb zasiadajagcych w Komisji Rewizyjnej

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

reprezentowanie Zwigzku w kraju i zagranica,

wspotpraca z organami panstwowymi i samorzagdowymi oraz instytucjami pozarzagdowymi w
zakresie dziatalnosci statutowe;;

realizowanie zadan statutowych,;

powolywanie rad i komisji problemowych;

kierowanie biezacg dziatalnoscig Zwigzku i zarzgdzanie jego majatkiem;

zacigganie zobowigzan finansowych;

podjecie decyzji o rozpoczeciu lub zaprzestaniu dziatalno$ci gospodarczej oraz okreslenie lub
zmiana jego zakresu;

powolanie lub odwotanie rady artystyczne;j;

opracowywanie planow dziatalnosci, preliminarzy budzetowych i bilansow Zwigzku oraz
sprawozdan;

10) udzielanie petlnomocnictw w granicach kompetencji;
11) uchwalanie regulaminéw przyje¢ do Zwigzku oraz jednostek organizacyjnych powotanych

przez Zarzad,;



12)
13)
14)
15)

16)

§ 30
1.

§ 31

rozpatrywanie wnioskow i postulatow klubow w obecnosci przedstawiciela;

zatrudnianie pracownikéw do prowadzenia spraw Zwigzku;

zwotywanie Walnych Zebran Cztonkow

Orzekanie w sprawie naruszen postanowien statutu, uchwat wiladz Zwiazku, obowigzkéw
cztonkowskich, zasad etyki zawodowej oraz w przypadku narazania Zwigzku na szkody
materialne i naruszania dobrego imienia Zwiazku,

rozstrzyganie sporOw w sprawach interpretacji postanowien statutu.

Do zaciggania zobowigzan majatkowych w wysokosci przekraczajacej 5 000 (pigé tysigey) zt
upowazniony jest samodzielnie Prezes Zarzadu lub lacznie dwoch cztonkéw Zarzadu w tym
Wiceprezes lub Skarbnik.

Do zaciggania zobowigzan majatkowych w wysokosci do 5000 (pig¢ tysiecy) zt oraz
podpisywania uméw o prace upowazniony jest samodzielnie Prezes, Wiceprezes lub Skarbnik.
Dla waznos$ci innych pism i dokumentéw wymagany jest podpis jednego czlonka Zarzadu:
Prezesa, Wiceprezesa lub Skarbnika.

Zarzad moze udzieli¢ cztonkom Zwiazku pelnomocnictwa do wystepowania w imieniu
Zwiazku w granicach udzielonego pelnomocnictwa.

Zarzad orzeka nastepujace kary:

§ 32

wnh e

5.
6

§3
1.

2.
§34

a) Upomnienia,

b) zakaz petnienia funkcji w organach Zwigzku lub innych jednostkach organizacyjnych na
okres do konca kadencji,

C) pozbawienie praw czlonka na okres od 6 miesiecy do 2 lat,

d) wykluczenie ze Zwigzku,

e) Jako kar¢ dodatkowa, Zarzad moze orzec podanie wyroku do publicznej wiadomosci na
forum Zwiagzku, a takze wezwa¢ do naprawienia wyrzadzonej szkody lub
zado$¢uczynienia na rzecz osoby pokrzywdzonej.

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z Przewodniczacego i dwoch czionkow.

Komisje Rewizyjng powoluje Walne Zebranie Cztonkow.

W razie zmniejszenia si¢ sktadu Komisji Rewizyjnej w czasie trwania kadencji, uzupehnienie
jej sktadu moze nastapi¢ w drodze ich kooptacji. Kooptacji dokonujg pozostali cztonkowie. W
tym trybie mozna powota¢ nie wigcej niz potowe sktadu pochodzacego z wyboru.

W sktad Komisji Rewizyjnej nie moga wchodzi¢ osoby wchodzace w sktad Zarzadu oraz
cztonkowie rodzin lub krewni 0sob zasiadajacych w Zarzadzie Zwiazku.

Komisja dziala na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez Walne Zebranie Cztonkow.
Posiedzenia Komisji odbywaja sie w miare potrzeby nie rzadziej niz 1 raz w roku.

3

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrola caltoksztattu dziatalnosci Zwigzku, a w szczegolnosci kontrola dziatalnoSci
Zarzadu oraz podlegtych im jednostek co do zgodno$ci ze statutem, regulaminami
Zwiazku i1 uchwatami wtadz Zwiazku,

b) opiniowanie dziatalnosci Zarzadu 1 sktadanie wnioskow w sprawie udzielenia
absolutorium poszczegdlnym czlonkom ustgpujacego Zarzadu,

c) wnioskowanie do Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkow o zawieszenie w
trybie natychmiastowym cztonkow wiladz Zwiazku w pehieniu funkcji w przypadku
naruszania statutu, uchwat wladz lub narazania na szkody moralne lub majatkowe,

Komisja Rewizyjna moze powotywa¢ niezaleznych biegtych.



1. Rady i komisje problemowe sg tworzone przez Zwigzek dla realizacji celow statutowych

przez Zarzad lub Walne Zebranie Cztonkow.

Rady i Komisje moga by¢ kadencyjne lub czasowe.

W sktad rad i komisji moga wchodzi¢ eksperci nie bedacy cztonkami Zwigzku.

4. Zasady funkcjonowania rad i komisji problemowych oraz zakres udzielonych im uprawnien
okresla organ powotujacy.
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§ 35

W ramach Zwigzku moze dziata¢ Rada Artystyczna.

Rada Artystyczna moze by¢ powotana na state do konca kadencji lub doraznie.
Rade Artystyczng powotuje Zarzad okreslajac jej sktad i strukture.

W sktad Rady moga wchodzi¢ eksperci.

Eksperci sa nominowani przez Przewodniczacego Rady i zatwierdzani przez Zarzad do
opiniowania w konkretnej sprawie.

Eksperci nie muszg by¢ cztonkami Zwigzku.

7. Do kompetencji Rady Artystycznej nalezy:

a) opiniowanie i kwalifikowanie prac na wystawy organizowane przez Zwiazek,
b) udziat w jury w konkursach organizowanych przez Zwiazek,

€) ocena walorow artystycznych dorobku tworczego poszczegdlnych osob,
Rada Artystyczna dziata na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez Zarzad.
9. Decyzje Rady Artystycznej sg ostateczne.

agrwdE
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ROZDZIAL V - MAJATEK
§ 36
1. Majatek Stowarzyszenia moga stanowi¢ $rodki finansowe i rzeczowe, nieruchomosci i
ruchomosci oraz prawa majatkowe, nabyte przez Zwiazek w trakcie swej dziatalnosci.
2. Majatek Stowarzyszenia tworza:
a) sktadki cztonkowskie,
b) darowizny, spadki, dotacje, subwencje i zapisy,
c) wplywy z majatku ruchomego i nieruchomego,
d) wptywy z dziatalno$ci gospodarczej,
e) odsetki od depozytow kapitatowych.

ROZDZIAL VI - POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 37

1. Od decyzji Zarzadu i Komisji Rewizyjnej stuzy odwotanie do Walnego Zebrania Czlonkow za
posrednictwem Zarzadu.

2. Odwotania nalezy wnosi¢ w nieprzekraczalnym terminie 30 dni od dorgczenia orzeczenia
zainteresowanemu.

§ 38

W przypadku podjecia uchwaly o rozwigzaniu si¢ Zwigzku, Walne Zebranie Cztonkéw powoluje
Komisj¢ Likwidacyjng, ktora przeprowadza likwidacj¢ zgodnie z uchwalonymi przez Zebranie

wytycznymi.



